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Matricula de cursos:
diciembre 2022 - enero 2023

Periodo para cursarlos:
febrero - junio 2023

Richmond

Solution

PROGRAMA DIRECTIVO

GENIUS SCHOOL

Exclusivo

Para Directivos y Coordinaciones
Académicas de colegios usuarios de
Compartir, Richmond Solution y Loqueleo

Digital.
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Centro de innovacién educativa

‘ ‘ Nuestro
proposito: que la
transformacion
aac® educativa sea un

y/GENIUS viaje seguro”
= SCHOOL

La escuelade genios

Es un programa de alta direccion estratégica para la transformacion e innovacion
educativa que busca el fortalecimiento de los liderazgos directivos, mandos medios y
docentes lideres que les interesa potenciar al maximo el talento de sus equipos
docentes.

Este programa se sustenta en la mentalidad de crecimiento (Growth mindset)
versus una mentalidad fija (Fixed mindset) y en los dominios, capacidades y
liderazgo para lograr la vision transformadora de la escuela que aprende con los
constantes cambios de la educacion global.
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CURSOS VIRTUALES

FEBRERO - JUNIO 2023

e Planeamiento
estratégico
directivo

e Neuromarketing
educativo

e Bienestar socio-

emocional.

Modalidad
Virtual

Inscripcion aqui:
https://eventosantillana.com
/evento/genius-schooll/


https://eventosantillana.com/evento/genius-schooll/

( RUTAS
@/ formativas

¢Qué sonlas rutas
formativas RUFO y como funcionan?

tinerarios formativos de liderazgo y gestion escolar.
exclusivos paradirectivos y coordinaciones academicas.

Son itinerarios formativos para el fortalecimiento del liderazgo institucional que
guia la diferentes dimensiones de la transformacién educativa.

Es un programa en modalidad virtual alojado en plataforma RUFO de Espana.
Aunque la formacién es virtual y auténoma, el asesoramiento y coaching en la
implementacion de los aprendizajes, es presencial. A cargo de un Coach
Educativo de Santillana.

Con base en el diagndstico institucional de areas prioritarias de transformacion,
el directivo decidira en qué rutas formativas se inscribira su staff directivo y
coordinaciones académicas.

Las rutas formativas estaran abiertas durante 3 anos, de 2022 a 2025 vy las
tematicas de las mismas variara en cada ano.

Para la convocatoria 2022-2023 contaremos con tres rutas formativas:

a) Planeamiento estratégico directivo

b) Neuromarketing educativo

Bi t io- i | .
¢) Bienestar socio-emociona https://eventosantillana.com/e

vento/genius-schooll/
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Metodologiay

Evaluacionde
rutas formativas

Formacion para lideres con mentalidad de crecimiento

e Todos los cursos de RUFO estan disefiados con un enfoque practico
» Seincluyen casos practicos, videos, infografias y bibliografia para lecturas

complementarias.

e Noincluye examenes ni test de evaluacion.

« Su enfoque es andragdgico para resolver problemas actuales y concretos.

e Aunque la duracion de cada curso oscila entre 4-12 horas, contara con 4
meses para cursarlo. Formacion a su ritmo.

» Eldiploma es otorgado por el Centro de Innovacion Educativa
TRANSFORMA, firmado por el Director Global de Consultoria y Coaching de

Santillana, Andrés Guerrero.

Soft skills mas
demandadas

Segun IBBS, las habilidades blandas mas
demandadas en los lideres son:
pensamiento critico, compromiso,

flexibilidad, trabajo en equipo,

aprendizaje constante, creatividad, toma
de decisiones basada en datos y
habilidades digitales.

Laura Roman. IEBS Business School.

Las 10 cualidades del
Director de Centros Educativos,
segun Dr. Alfonso Lopez, UNIR.

Agilidad en la toma de decisiones

Versatilidad para adaptarse a distintos entornos.
Receptividad para ser aconsejado y asesorado
Fomento del liderazgo compartido

Impulso del crecimiento del profesorado

Estar abierto a la innovacion

Creacion de un buen clima escolar

Capacidad de negociacion y participacion
Eficacia en la gestidn y vision de conjunto.
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CURSO ’
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
DIRECTIVO

DESCRIPCION CONTENIDOS

Este curso aporta los modelos, e Digital Masters y liderazgo educativo.
procesos y herramientas de e Growth mindset para directivos.
planificacion estratégica para guiar la e Planeacion estratégica de la
institucion educativa hacia el logro de transformativa educativa por
su proyecto educativo institucional. ambitos:

Se parte desde el diagndstico y estado a) Competencias y habilidades
actual para trazar el estado ideal a tres b) Metodologia y evaluacién

ano plazo. Incluye también la revision c) Ambientes de aprendizaje y
de la misién y vision educativa del tecnologia educativa.

colegio, las estrategias y acciones para d) Desarrollo de personas

lograr sus fines educativos. e) Comunicacion

Finalmente se disefan en conjunto
herramientas de control y planes de
mejora anual.

https://eventosantillana.com/evento
/genius-schooll/
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CURSO
NEUROMARKETING
EDUCATIVO

DESCRIPCION CONTENIDOS

Este curso aporta las tendencias  Tendencias del neuromarketing
actuales del neuromarketing educativo educativo.

relacional y experiencial como

estrategias eficaces para la gestion de « Estrategias de marketing relacional y
matriculas y fidelizacion de clientes experiencial.

internos: alumnos, docentes y familias.

e Plan estratégico de marketing para
Asi mismo, diferentes estrategias de instituciones educativas.
comunicacion para fortalecer la marca
institucional y consolidar la reputacion

académica para crear una conexion
emocional con padres, madres y
alumnos.

https://eventosantillana.com/evento
/genius-schooll/
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CURSO
BIENESTAR SOCIO-EMOCIONAL

DESCRIPCION CONTENIDOS

Segun el Centro para la Investigacion e  Diagnéstico de bienestar

Innovacion Educativa CERI, la escuela en la socioemocional.
era digital, tiene el enorme reto de contar

con un plan integral que incluye cuatro . . . .
P grala y e Decisiones directivas para un plan de

grandes areas: . ] ]
bienestar socioemocional.

a) Salud fisica (juegos, actividades, habitos

alimenticios, consumo de alcohol, drogas y
problemas con el suefio. * Plan para el mejoramiento de

b) Bienestar emocional: lidiar con el habilidades socioemocionales en
estrés, ansiedad, depresidn y suicidio. contextos postpandemia.

c) Tecnologia digital: brecha digital,
informacién como poder, relaciones

personales por internet y riesgos https://eventosantillana.com/evento
cibernéticos. /genius-schooll/
d) Familia y compareros: cambio de

valores familiares, diversidad familiar,
padres mayores y papel de los
companeros.
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Professional Team

International
advisors

Andreés Guerrero

Director Global Santillana
Consultoria y Coaching

Magister en ensefanza del Inglés de
Greensboro College. Master en Excelencia 'y
Calidad Educativa de Colombia. Experto en

coaching académico y conferencista

internacional.

Adriana Beltran

Directora de Marketing y Comunicaciones
Santillana CAN

Maestria en Negocios Digitales por el Instituto
Superior de Desarrollo de Internet (ISDI), México.
Especialidad en Marketing Estratégico,
Universidad de Savole en Chambery, Francia.
Licenciada en Ciencias de la Comunicacién,
Universidad de las Américas de Puebal, México.

Camilo Bogota

Gestor Global
Rutas Formativas

Licenciado en Disefo Tecnoldgico. Educador
colombiano con experiencia en creacién de

contenidos, coordinacion y desarrollo de
proyectos de innovacion y tecnologia
educativa.

Patricia Castro

Directora de Sistemas de Enseiiaza
Santillana CAN

Maestria en Marketing y Direccién Comercial,
Universidad Mesoamericana.
Licenciatura en Educacion y Profesorado en
Inglés, Universidad del Valle. Maestra de
Educacién Pre-escolar. Coach certificada,
consultora y asesora curricular.



Our Team El Salvador

Directora de Formacion,

Dolores Chopin

e Licenciatura en Letras, UES

e Maestria en Docencia Superior Universitaria,
Universidad Nacional Auténoma de México.

e Maestria en Edicion, Universidad de

Salamanca,

e Maestria en Direccién Comercial y Marketing,
Universidad de Barcelona,

e Maestria en Programacion Neurolinguistica
PNL. Institute for Leadership and
Neurolinguistic Programmng, ILNLP.

Agustin Orantes

Licenciado en Mateméticas con
una certificacion en Inteligencia
Emocional. Maestria en
Direccidn estratégica en
Tecnologias de la Informacion.
Universidad Internacional
Iberoamericana.

Experto en Tecnologia
Educativa, Universidad
Pedagdgica de El Salvador.

Santillana
Centroamérica Norte

Benjamin Blanco

Licenciado en Idioma Inglés
Opcién Ensenanza - UES

Certificacion Internacional TEFL,

ITTT (International TEFL and
TESOL

Curso para Coaching virtual -
Universidad Internacional de La
Rioja. Curso: Introduction Data
Science - Universidad Nacional
Auténoma de México -

Miembro de TESOL International
Association
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Jorge Hernandez

Ingeniero en Sistemas y
Computacion. Universidad
Tecnoldgica.

Maestria en Administracion de la
Educacidn. Universidad
Pedagdgica.

Maestrias en Tecnologias
modernas y BigData.
Universidad Alcala de Henares
Estudios de Postgrado en
Docencia Superior por Internet.
Universidad Francisco Gavidia..
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VIVIMOS LA EDUCACION

"Los logros importantes requieren un enfoque claro, un
esfuerzo total y un baul sin fondo lleno de estrategias.
Ademas de aliados en el aprendizaje”. Carol Dweck

TRANSFORMA

Informacion

Con tu Coach Educativo
PBX 2505-8920 - Atencioén al cliente 7870-6602
Contact Center 2505-8910
Editorial Santillana, 87 Av. Norte No. 311, Col. Escalén
El Salvador, Centroamérica.
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